
令和５年度 全国公立小中学校事務職員研究会 

岡山支部総会【書面審議】議案書 

 

 

【第１号議案】 令和４年度支部活動報告及び専門部活動報告の件 

 

 

【第２号議案】 令和４年度会計報告並びに監査報告の件 

 

 

【第３号議案】 会則の改正の件 

 

 

【第４号議案】 令和５年度役員選出及び承認の件 

 

 

【第５号議案】 令和５年度支部活動計画及び専門部活動計画（案）の件 

 

 

【第６号議案】 令和５年度会計予算（案）の件 



年月日 事　　項 会　　　　場

R4.4.26 （岡山県）役員会及び研修会 岡山市立瀬戸公民館 ・令和３年度支部（岡山県）活動の報告と反省 ・支部（岡山県）会則及び細則について

・支部役員選出について ・支部会則及び細則について

・令和４年度支部の活動計画について ・総会の運営について

・第１回研修会の運営について

・中国地区連絡協議会について

・５月期調査について

・全事研本部理事会報告（紙上報告）

・全事研評議員会報告

R4.5.31 （岡山県）研究部会研修会 岡山県総合教育センター ・令和４年度の活動計画確認・集録内容担当確認

・ワークショップ原案作成 ・第１回研修会リフレクション確認

R4.5.31 （岡山県）理事会及び研修会 岡山県総合教育センター ・令和3年度支部（岡山県）活動の報告と反省

・令和3年度（岡山県）会計報告並びに監査報告

・令和4年度支部役員選出について

・令和4年度支部の活動計画について

・令和4年度予算案について

・総会の運営について

・第１回研修会の運営について

・５月期調査について

・全事研本部理事会報告（紙上報告）

・全事研評議員会報告

R4.6.20 令和４年度（岡山県）総会 （書面審議） *（岡山県）総会

・令和３年度（岡山県）活動報告

・令和３年度（岡山県）会計報告並びに監査報告

・支部（岡山県）の活動終了と岡山支部への移行について

岡山支部第２７回総会 （書面審議） *岡山支部第２７回総会

・岡山支部の活動再開について

・会則・細則の改正について

・令和４年度役員選出及び承認について

・令和４年度経営方針並びに重点目標

・令和４年度各部活動計画（案）について

・令和４年度会計予算（案）について

R4.6.21 研究部会研修会 岡山県総合教育センター ・集録内容検討・提案内容作成 ・ワークショップ原案作成

R4.6.21 第１回研修会 岡山県総合教育センター ・行政説明

参加89名（会員162名） 　　　講師　　 岡山県教育庁教職員課義務教育人事班　主任　宮崎 るみ那　氏

・講演「個を活かしイノベーションを生む組織への変革」

　 講師 岡山大学学術研究院教育学域長　教授　髙瀬　淳　氏

・リフレクション「本日の研修を受講して」 進行　全事研岡山支部研究部

・令和３年度中央研修報告（紙上報告）

報告者 瀬戸内市立行幸小学校　喜井　有希子　事務副参事

R4.7.6 研究部会研修会 オンライン会議 ・集録内容検討・提案内容作成 ・ワークショップ原案作成

R4.7.8 第１回情報推進部会研修会 津山市立中道中学校 ・ホームページを活用しての情報発信

R4.8.8 全事研愛媛大会岡山支部分科会 おかやま西川原プラザ ・実行委員会運営について ・研究発表進捗状況について

第１回実行委員会及び研修会 ・予算について ・各担当からの質疑、共通理解について

R4.8.23 研究部会研修会 岡山県総合教育センター ・集録内容検討・提案内容作成 ・ワークショップ原案作成

R4.9.6 第１回役員会及び研修会 岡山県総合教育センター ・総会の反省 ・第1回研修会の反省

・第２回研修会の運営について　 ・支部会則及び細則について

・令和４年度会計中間報告について ・中国地区連絡協議会について

・学校事務実践事例集について ・１１月期調査について

・全事研本部理事会報告（紙上報告） ・全事研総会報告

R4.9.28 第54回全国公立小中学校事務研究大会（愛媛大会） オンライン会議 ・開催要項について ・大会予算書について

打合せ会 ・オンラインリハーサル計画について ・発表支部研究協議発表日時について

・各支部オンライン運行工程表について

令和４年度　全事研岡山支部活動報告
内　　　　　　　　　容
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年月日 事　　項 会　　　　場 内　　　　　　　　　容

R4.10.3 研究部会研修会 岡山県総合教育センター ・提案動画検討 ・ワークショップ検討

R4.10.17 第１回理事会及び研修会 岡山市立御津公民館 ・総会の反省 ・第1回研修会の反省

・第２回研修会の運営について　 ・支部会則及び細則について

・令和４年度会計中間報告について

・中国地区連絡協議会について

・学校事務実践事例集について

・１１月期調査について

・全事研本部理事会報告（紙上報告） ・全事研総会報告

R4.11.18 研究部会研修会 おかやま西川原プラザ ・愛媛大会提案動画作成

　・第２回研修会リハーサル（愛媛大会プレ発表リハーサル）

R4.11.18 第2回研修会 遠隔研修 ・全事研総会報告 報告者　全事研岡山支部　副支部長（評議員）

参加55名（会員160名） 本部：おかやま西川原プラザ 　　　　　　　倉敷市立万寿小学校　逸見　奈保子　事務副参事

・愛媛大会分科会プレ発表 進行　全事研岡山支部研究部

助言者 岡山大学学術研究院教育学域長　教授　髙瀬　淳　氏

R4.12.6 全事研愛媛大会岡山支部分科会 岡山県総合教育センター ・研究発表進捗状況について ・各担当からの質疑、共通理解について

第２回実行委員会及び研修会 ・愛媛大会全体リハーサル

研究部会研修会 岡山県総合教育センター ・愛媛大会分科会リハーサル

12月臨時役員会及び研修会 岡山県総合教育センター ・令和５年度組織・体制について

・中国公立小中学校事務職員研究会連絡協議会について

R4.12.10 中国地区連絡協議会 オンライン会議 ・協議会運営確認事項 ・各県の活動状況

R5.1.25 研究部会研修会 オンライン会議 ・愛媛大会分科会運営最終打ち合わせ

全事研愛媛大会岡山支部分科会 岡山県生涯学習センター ・愛媛支部との接続テスト

実行委員会及び研修会（接続テスト） ライフパーク倉敷 ・会場内の機器の確認

R5.1.26 第54回全国公立小中学校事務研究大会 オンライン開催 ・分科会担当　第２分科会

～ （愛媛大会） 本部：ライフパーク倉敷 　テーマ 「チーム学校」の原動力となるために

R5.1.27 サテライト：美作市立美作中学校 　 ー事務職員が人財となる・人財をつなぎ組織力を高めるー

研究責任者 勝央町立勝央中学校 西山　由花子

提案者 倉敷市立旭丘小学校 木口　早織

倉敷市立西中学校 津寺　峻一郎

美作市立英田小学校 定兼　和美

司会者 美咲町立加美小学校 植本　真依子

美作市立大原中学校 神原　千恵

倉敷市立中庄小学校 山根　達也

グループ討議司会 美作市立美作中学校 山本　美智子

大天　真由美

長谷川　伸子

助言者 岡山大学学術研究院教育学域長　教授　髙瀬　淳　氏

記録者 真庭市立勝山小学校 真鍋　篤史

和気町立和気小学校 松村　英子

R5.1.27 研究部会研修会 オンライン会議 ・愛媛大会分科会グループ討議反省 ・愛媛大会記録集の内容検討

R5.2.7 第２回役員会及び研修会 岡山市立御津公民館 ・第２回研修会の反省 ・愛媛大会分科会の反省

・令和４年度活動の反省について ・令和４年度会計報告について

・令和５年度支部運営について

・中国地区公立小中学校事務職員研究会連絡協議会報告

・全事研本部理事会報告（紙上報告） ・全事研評議員会報告

R5.2.24 研究部会研修会 岡山県総合教育センター ・令和4年度研究の反省 ・令和5年度計画案について

R5.2.28 第２回理事会及び研修会 岡山県総合教育センター ・第２回研修会の反省 ・愛媛大会分科会の反省

・令和４年度活動の反省について ・令和４年度会計報告について

・令和５年度支部運営について

・中国地区公立小中学校事務職員研究会連絡協議会報告

・全事研本部理事会報告（紙上報告） ・全事研評議員会報告

鏡野町立香々美小学校

高梁市立有漢東小学校
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回 日　時 会　場

1 R4.5.31
岡山県総合教
育センター

2 R4.6.21
岡山県総合教
育センター

3 R4.7.6
オンライン
会議

4 R4.8.23
岡山県総合教
育センター

5 R4.10.3
岡山県総合教
育センター

6 R4.11.18
おかやま

西川原プラザ

7 R4.12.6
岡山県総合教
育センター

8 R5.1.25
オンライン
会議

9 R5.1.27
オンライン
会議

10 R5.2.24
岡山県総合教
育センター

令和４年度　全事研岡山支部研究部活動報告

 　全国公立小中学校事務職員研究会愛媛大会の「ヒューマンリソース」というテーマに対して、「チーム学校の原動力となる」ことを目指し、
「事務職員自身が人財となる」「学校内外の人的資源をつなぎ、人財とする」ために、３つの柱「共同学校事務室による相乗効果」「行政の
仕組み・制度と体制」「研修体制・制度」を整理し、全国大会で提案しました。
　全国大会の分科会発表のプレ大会を兼ねた支部の研修会では、事務職員の目指す姿について、ZOOMのブレイクアウトルームを利用し活
発に意見交流をすることができました。
　全国大会でのブループ討議では、全国の事務職員と交流できましたが、各支部の置かれている背景が様々であり、討議を深めるまではで
きませんでした。しかし、「共同学校事務室で学校経営に参画していくこと」をどこの地域でも目指し取組が進められており「個から組織へと
いう意識」についても共通していることがわかりました。各地区の状況を知ることができ、取組の実践も共有できるなど充実した分科会運営
にすることができました。
　全国大会での分科会運営のために、研究部員はファシリテーション力の育成を意識して、支部の研修会等で取り組み、その成果を分科会当
日に発揮することができました。
　今後も、子ども達の「学びの環境を創る」ことをミッションに、事務職員が人財となり、学校の組織の活性化を図れるよう、研究を進めていき
たいと考えています。
　

活　　動　　内　　容　

・令和４年度研究の反省・令和５年度計画案について

令和４年度の活動計画確認・集録内容担当確認

・ワークショップ原案作成・岡山支部第１回研修会リフレクション確認

・全国大会提案動画作成・第２回研修会打ち合わせ

（全国大会プレ発表リハーサル）

・全国大会提案動画検討 ・ワークショップ検討

・全国大会集録内容検討・提案内容作成 ・ワークショップ原案作成

・全国大会分科会リハーサル

愛媛大会テーマ 「チーム学校」の原動力となるために～人財をつなぎ組織力を高める～

・全国大会集録内容検討・提案内容作成 ・ワークショップ検討

・愛媛大会集録内容検討・提案内容作成 ・ワークショップ原案作成

・全国大会分科会運営最終打ち合わせ

・全国大会分科会 ・分科会グループ討議反省 ・記録集内容検討

・令和４年度研究の反省・令和５年度計画案について

令和４年度の活動計画確認・集録内容担当確認

・ワークショップ原案作成・岡山支部第１回研修会リフレクション確認

・全国大会提案動画作成・第２回研修会打ち合わせ

（全国大会プレ発表リハーサル）

・全国大会提案動画検討 ・ワークショップ検討

・全国大会集録内容検討・提案内容作成 ・ワークショップ原案作成

・全国大会分科会リハーサル

愛媛大会テーマ 「チーム学校」の原動力となるために～人財をつなぎ組織力を高める～

・全国大会集録内容検討・提案内容作成 ・ワークショップ検討

・愛媛大会集録内容検討・提案内容作成 ・ワークショップ原案作成

・全国大会分科会運営最終打ち合わせ

・全国大会分科会 ・分科会グループ討議反省 ・記録集内容検討
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・

・

・

・

・

・

26:35D242626:30

・

・ アンケートの集計結果については、HPで公開した。

令和４年度　全事研岡山支部研修部 活動報告

研修テーマ「次世代の学校をマネジメントできる人材育成」
～学びの環境を創る事務職員に必要な資質能力を身につける～

Ⅰ　研修内容

Ⅱ　成果と課題

　行政説明では、「最新の岡山県の動向」や「業務改善」などについてお話いただいた。事務
職員に近い立場での経験をもとにしたお話だったので、内容をとらえやすかったのではないか
と思う。また、全国研究大会愛媛大会の戦略領域でもある「人材育成」について、第１回研修
会の講演や第２回研修会のグループ協議、指導・助言により学びを深めることができた。愛媛
大会に向けての研究は本年度までとなるが、積み重ねてきた研究内容をこれからの岡山支部
の研修にどのように引き継いでいくかを考えたい。
　　第２回研修会は「Web会議システム（Zoom)による遠隔研修」で実施した。前年度、同様の
形式で実施してみて生じた問題を確認、解消しながらスムーズに運営することができた。

　(2)指導・助言

　(1)グループ協議

Ⅲ　アンケート等

各研修会後にGoogle フォームでのアンケートを実施した。

第１回研修会  令和４年６月21日（火）　会場：岡山県総合教育センター　多目的ホール
行政説明

講 師　岡山県教育庁教職員課義務教育人事班　主任　宮崎　るみ那　氏

講演　「個を活かしイノベーションを生む組織への変革」

第２回研修会　令和４年11月18日（金）　Web会議システム（Zoom)による遠隔研修

講 師　岡山大学学術研究院教育学域長　教授　髙瀬　淳　氏

進   行　全事研岡山支部　研究部

報告者　瀬戸内市立行幸小学校　喜井　有希子　事務副参事
令和３年度中央研修報告（紙上報告）

リフレクション　「本日の研修を受講して」
進 行　全事研岡山支部研究部

講　師　岡山大学学術研究院教育学域長　教授　髙瀬　淳　氏

全事研総会報告
報告者　全事研岡山支部副支部長（評議員）

全国研究大会愛媛大会分科会プレ発表

　　　　　　　倉敷市立万寿小学校　逸見　奈保子　事務副参事
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令和４年度 全事研岡山支部情報推進部活動報告 

 
 

 

年  間 

・岡山支部ホームページによる情報発信 

１ 研修会の記録写真や映像等撮影 

２ ホームページの作成･管理 

研修会の資料・記録等の掲載 他 

緊急時における研修会開催有無についての連絡 

 

Ｒ４.５ ・全事研５月期調査 

・新ホームページへの移行完了 

・岡山支部 Webページ会員パスワードの配布 

本部 Webパスワードの配布 

 

Ｒ４.７.８ 

 

・第１回情報推進部研修会 

 

 場所：津山市立中道中学校 

 《研修内容》 

  ホームページを活用しての情報発信 

  ・ホームページの更新について 

・情報セキュリティについて 

   

Ｒ４.９ ・全事研 11月期調査１  

 

Ｒ４.11 ・全事研 11月期調査２  
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令和 4年度 会計決算報告

1 収入の部

2支 出の部

3差 引残額

全国公立小中学校事務職員研究会

岡  山  支  部

968,492 円

386,853 円

差 引 残 額   581,639円

上記のとおり報告いたします。
581,639円 は、令和5年度へ繰り越させていただきます。

令和5年3月 31日

会 計  高橋 雅子
(辣動

入

出

収

支

総

総

費  目 予 算 額 決 算 額 比較 (△ :減 ) 備 考

336,489 336,489 0繰 越 金

会   費 310,000 322,000 12,000 2,000円 X161人

2 310,003 310,001
利息、日本教育弘済会岡山支部、全事研本

部、愛媛大会実行委員会より助成金雑 収 入

968,492 322,001合    計 646,491

費  目 予 算 額 決 算 額 比較 (△ :減 ) 備 考

会 議 費 20,000 26,170 △ 6,170 全国大会実行委員会、第2回役員会会場費

消 耗 品 費 15,000 316 14,684 金 封

通信運搬費 42,000 42,512 △ 512
ホームページレンタルサーバー料、会報郵送料、
Zoomプ ロ1ライセンス料

負 担 金 155,000 161,000 △ 6,000 全事研本部負担金 1,000円 ×161人

渉 タト 費 10,000 0 10,000

旅    費 100,000 0 100,000

研 修 費 220,000 156,855 63,145
研修会講師謝金・旅費、手土産、飲料、用紙、第2回研

修会会場費、Wi― Fiレンタル料、ヘッドホン、令和5年度
全事研岡山支部セミナー会場費

予 備 費 84,491 0 84,491

合    計 646,491 386,853 259,638
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会計監査報告書

全国公立小中学校事務職員研究会岡山支部会則第 13条第 5項の規定に

より令和 5年 3 月 31日 、会計監査を行った結果を下記のとお り

報告 します。

令和 4年度の会計を詳細に調査した結果、係数並びに証票書類ともに

正確に処理されており、使途についても適正であったことを確認いた

1 Jヽ■ 1 サ■
tノ cナ、 し /′ ヒ O

∧
和 5年 3月 31日

井力希

言ロ
ntコ
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全国公立小中学校事務職員研究会岡山支部会則（案） 
                                                     

（名 称） 

第 １ 条      本会は全国公立小中学校事務職員研究会岡山支部と称する。 

 

（本部および事務局） 

第 ２ 条      本会の本部は支部長の勤務校、事務局は事務局長の勤務校に置く。 

 

（目 的） 

第 ３ 条      本会は会員相互の連携を元に、学校事務の研究・事務職員制度の確立を推進し、会員の資質 

の向上を図り、学校教育の進展に寄与することを目的とする。 

 

（事 業） 

第 ４ 条      本会は、前条の目的を達成するために次の事業を行う。 

         (1) 学校事務・事務職員制度に関する研究 

          (2) 会員の資質向上に関する事項 

                  (3) 本会と目的を同じくする他団体との提携に関する事項 

                  (4) その他本会の目的達成のために必要な事業 

 

（会 員）  

第 ５ 条     本会は岡山県内の公立小学校、中学校、義務教育学校、特別支援学校に勤務する事務職員並 

びに学校事務にかかわる職員をもって構成する。 

   ２項   会員以外で本会の趣旨に賛同するものは賛助会員とする。 

 

（機関の設置） 

第 ６ 条   本会には次の機関を置く。 

           (1) 総会     (2) 理事会    (3) 役員会 

   ２項     前項(1)号の議決は、出席者の過半数とする。 

 

（総 会） 

第 ７ 条     総会は本会の最高議決機関で、会員で構成し、その過半数の出席をもって成立する。 

    ２項     総会は毎年 1回開催する。ただし、支部長が必要と認めたときおよび理事会の要請があった 

場合にこれを臨時に開くことができる。    

   ３項   総会の議決事項は次のとおりとする。 

(1) 会則の改正 

                  (2) 活動報告の承認、活動計画の審議 

                  (3) 決算の承認、予算の審議 

(4) 支部長・副支部長・監事・事務局長・事務次長・専門部長の承認 

 

（理事会） 

第 ８ 条      理事会は支部長・副支部長・事務局長・事務次長・専門部長・理事をもって構成し、その過

半数の出席をもって成立する。 

ただし、支部長が必要と認めるときは、その他の出席を要請することができる。 

２項   理事会は総会に次ぐ議決機関で総会の前及び支部長が必要と認めた時に開催する。出席理事 

の過半数により議決する。 

３項   理事会の議決事項は次のとおりとする。 

                  (1) 支部長・副支部長・監事の推薦 

                  (2) 総会議案の審議 
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                  (3) 研究大会に関すること 

                  (4) 顧問委嘱の同意 

(5) 細則の改正 

(6) その他必要な事項 

 

（役員会）  

第 ９ 条   役員会は支部長・副支部長・事務局長・事務次長・専門部長をもって構成する。 

ただし、支部長が必要と認めるときは、その他の出席を要請することができる。 

２項      役員会は構成員の求めに応じ、支部長が必要と認めた時に開催する。 

３項      役員会の審議事項は次のとおりとする。 

                  (1) 理事会議案の審議 

                  (2) その他必要な事項 

 

（役員の種類） 

第 １０ 条     本会には次の役員を置く。ただし、再任用事務職員は役員になることはできない。 

(1) 支部長  1名 (7) 総務部長 1名 

(2) 副支部長 若干名  (8)(7) 会計部長 1名 

(3) 理事 別に定める (9)(8) 研究部長 1名 

(4) 監事 1名 (10)(9) 研修部長 1名 

(5) 事務局長 1名 (11)(10) 情報推進部長 1名 

(6) 事務次長 12名    

 

（役員の選出方法）  

第 １１ 条     役員は次の方法により選出する。 

                  (1) 支部長・副支部長・監事は理事会の推薦により選出し、総会において承認を得る。 

                  (2) 事務局長・事務次長・専門部長は支部長が指名し、総会の承認を得る。 

                  (3) 専門部長は必要に応じて部員の中から副部長を指名することができる。 

                  (4) 理事は別に定める地区より選出する。 

２項   役員に欠員が生じたときは原則補充するものとする。 

３項    役員を補充する場合に第 1項（1）については役員会で選出し、理事会で決定するものとし、 

     第 1項（2）については支部長が指名し理事会で決定するものとする。なお、いずれの補 

     充についても直近の総会で報告し事後承認をうけるものとする。 

 

（顧 問） 

第 １２ 条     本会に顧問を置くことができる。 

                顧問は理事会の同意を得て支部長が委嘱する。 

 

（任 務） 

第 １３ 条      役員の任務は次のとおりとする。 

                  (1) 支部長は会務を統轄し、本会を代表する。 

         (2) 支部長は全国公立小中学校事務職員研究会総会の代議員、全国公立小中学校事務職

員研究会評議員会の構成員となる。その他の全国公立小中学校事務職員研究会総会の

代議員、全国公立小中学校事務職員研究会評議員については別に定める。 

                  (3) 副支部長は支部長を補佐し、支部長事故ある時はこれを代行する。 

                  (4) 理事は地区代表者をもって構成し、会務を執行する。 

          (5) 監事は会計を監査する。 

     (6) 事務局長は会務を執行する。 

 (7) 事務次長は、事務局長を補佐する。 
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(8) 専門部長は専門部に関する会務を執行する。 

 

（任 期） 

第 １４ 条      役員の任期は１年とし、再任は妨げない。 

２項    補充された役員の任期は前任者の残任期間とする。 

 

（事務局） 

第 １５ 条      本会に事務局を置く。 

２項    事務局会は事務局長の求めに応じて、支部長が招集する。     

 

（部 会） 

第 １６ 条      本会に次の専門部を置く。 

                  (1) 総務部 

                  (2)(1) 会計部 

                  (3)(2) 研究部 

                  (4)(3) 研修部 

          (5)(4) 情報推進部  

２項    専門部の会務については別に定める。 

３項    部会は専門部長の求めに応じて、支部長が招集する。 

４項      理事は専門部に所属する。 

 

（会 費） 

第 １７ 条     本会の経費は、会費及びその他の収入をもって充てる。 

２項      会費は会員１名につき年額２，０００円とし、うち１，０００円を全国公立小中学校事務職

員研究会会費（負担金）、本会運営費として、１，０００円を充てる。 

３項    賛助会員１名につき年１，０００円とし、本会運営費に充てる。 

 

（年 度） 

第 １８ 条      本会の会計年度は毎年４月１日より翌年３月３１日までとする。 

 

（細 則） 

第 １９ 条    この会則を運営するために必要な事項は、理事会の承認を得て別に定めることができる。 

 

附   則    (1) 本会則は平成 ３年 ４月 １日から実施する。 

                (2) 平成 ６年 ４月 １日一部改正 

                (3)  平成 ７年 ４月 １日一部改正 

                (4)  平成 ８年 ７月３０日一部改正 

            (5) 平成１３年 ４月 １日一部改正 

         (6)  平成１９年 ４月 １日一部改正 

        (7)  平成２０年 ４月 １日一部改正 

(8)  平成２６年 ４月 １日一部改正 

(9)  平成２７年 ４月 １日一部改正 

(10) 平成２８年 ６月２３日一部改正 

(11) 令和 元年 ６月２６日一部改正 

(12) 令和 ２年 ３月３１日覚書により停止する。 

(13) 令和 ４年 ６月２０日活動を再開する。 

(14) 令和 ４年 ６月２０日一部改正 

(15) 令和 ５年  月  日一部改正 
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〒 Ｔｅｌ Ｆａｘ

706-0021 0863-81-7351 0863-81-7352

710-0062 086-422-8333 086-422-8334

714-0074 0865-66-0730 0865-66-1945

707-0417 0868-78-2211 0868-78-2034

709-3923 0868-42-3031 0868-42-3032

708-1126 0868-26-1413 0868-26-1419

701-2435 086-958-2115 086-958-2058

708-0004 0868-22-8268 0868-22-8269

710-0021 086-428-0013 086-428-4769

709-4334 0868-38-3148 0868-38-5554

705-0001 0869-64-2069 0869-64-4733

717-0504 0867-66-2022 0867-66-2070

701-4276 0869-26-2258 0869-26-5508

708-0004 0868-22-8231 0868-22-8232

理事 理事14名・理事名簿参照

顧問 保田
やすだ

　由美子
ゆみこ 津山市立

鶴山中学校
津山市山北290

kakuzan-jhs2@ed-tsuyama.jp

監事 喜井
きい

　有希子
ゆきこ 瀬戸内市立

行幸小学校
瀬戸内市長船町服部163

syes_01@city.setouchi.okayama.jp

情報推進部長 森岡　友美
もりおか　ともみ 真庭市立

蒜山中学校
真庭市蒜山下福田468

k2024021@maniwa.gse.okayama-c.ed.jp

研修部長 中山
なかやま

　裕
ゆう

亮
すけ 備前市立

伊部小学校
備前市伊部1415-2

yusuke_nakayama@edu.city.bizen.okayama.jp

研究部長 西山
にしやま

　由花子
ゆかこ 勝央町立

勝央中学校
勝田郡勝央町平1000

yukako_nishiyama@shoo.gse.okayama-c.ed.jp

会計部長 髙橋
たかはし

　雅子
まさこ 倉敷市立

東陽中学校
倉敷市高須賀315

km21029@kurashiki-oky.ed.jp

事務次長 南
みなみ

　ミカ
津山市立
東小学校

津山市山北740

higashi2@ed-tsuyama.jp

事務局長 吉田　優作
よしだ　ゆうさく 津山市立

津山東中学校
津山市押入1110

higashi-jhs2@ed-tsuyama.jp

副支部長 杉山
すぎやま

　朋子
ともこ 美作市立

大原中学校
情報推進

部
美作市下町350

ohara_chu@edu.mimasaka-city.jp

副支部長 片山
かたやま

　智義
ともよし 笠岡市立

金浦小学校
評議員
研修部

笠岡市吉浜2214-3

tomoyoshi_katayama@kasaoka-oky.ed.jp

副支部長 逸見
へんみ

　奈保子
なほこ 倉敷市立

万寿小学校
研究部倉敷市浜町2-3-1

 tj1115@kurashiki-oky.ed.jp

支　部　長 竹中　和美
たけなか　かずみ 玉野市立

日比中学校
評議員玉野市和田6-13-1

takenaka-kazumi@ednet.tamano.okayama.jp

令和５年度　　全事研岡山支部役員名簿（案）

氏　　　名 学　校　名 備考住　　　　　　所

メールアドレス

事務次長 髙嶋
たかしま

　圭
けい 赤磐市立

仁美小学校
赤磐市仁堀中888
jinbi-sho@city.akaiwa.lg.jp

副支部長 久保
くぼ

　広明
ひろあき 津山市立

加茂中学校
事務局
会計部

津山市加茂町桑原280
kamo-jhs2@ed-tsuyama.jp
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年月日 事　　項 会　　　　場

R5.5.16 第１回役員会及び研修会 岡山県総合教育センター ・令和４年度支部活動の報告と反省 ・支部会則及び細則について

・支部役員選出について

・令和５年度支部の活動計画について ・総会の運営について

・第１回研修会の運営について

・中国地区連絡協議会について

・５月期調査について

・全事研本部理事会報告（紙上報告）

・全事研評議員会報告

R5.6.6 第１回理事会及び研修会 岡山県総合教育センター ・令和４年度支部活動の報告と反省

・令和４年度会計報告並びに監査報告

・令和５年度支部役員選出について

・令和５年度支部の活動計画について

・令和５年度予算案について

・総会の運営について

・第１回研修会の運営について

・５月期調査について

・全事研本部理事会報告（紙上報告）

・全事研評議員会報告

R5.6.23 第１回研究部会研修会 岡山県総合教育センター ・令和５年度の活動計画

R5.7.5 岡山支部第28回総会 （書面審議） ・令和４年度活動報告

・令和４年度会計報告並びに監査報告

・会則・細則の改正について

・令和５年度役員選出及び承認について

・令和５年度経営方針並びに重点目標

・令和５年度各部活動計画（案）について

・令和５年度会計予算（案）について

R5.7.21 第１回研修会 岡山県総合教育センター ・行政説明

　　　講師　　 岡山県教育庁教職員課義務教育人事班　主任　宮崎 るみ那　氏

・令和４年度中央研修報告

報告者 勝央町立勝央中学校　西山　由花子　事務主幹

・グループ討議「組織内での役割（人材育成基本方針を受けて）」

　 進行 全事研岡山支部研修部

R5.7または8 第２回研究部会研修会 岡山県総合教育センター（予定） ・調査項目の検討、決定

R5.8 第１回情報推進部会研修会 未定 ・ホームページを活用しての情報発信 ・調査に関しての情報共有

R5.9 第３回研究部会研修会 未定 ・調査実施

R5.10.17 第２回役員会及び研修会 岡山県総合教育センター ・総会の反省 ・第1回研修会の反省

・第２回研修会の運営について　 ・支部会則及び細則について

・令和５年度会計中間報告について

・中国地区連絡協議会について

・学校事務実践事例集について

・１１月期調査について

・全事研本部理事会報告（紙上報告）

・全事研総会報告

R5.11 中国地区連絡協議会 山口県 ・協議会運営確認事項 ・各県の活動状況

R5.12.5 第２回理事会及び研修会 岡山県総合教育センター ・総会の反省 ・第1回研修会の反省

・第２回研修会の運営について　

・支部会則及び細則について ・令和５年度会計中間報告について

・中国地区連絡協議会について

・学校事務実践事例集について

・１１月期調査について

・全事研本部理事会報告（紙上報告） ・全事研総会報告

R5.12 第２回情報推進部会研修会 未定 ・ホームページを活用しての情報発信 ・調査の情報共有と反省

令和５年度　全事研岡山支部活動計画(案）
内　　　　　　　　　容
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年月日 事　　項 会　　　　場 内　　　　　　　　　容

R5.12 第４回研究部会研修会 未定 ・調査分析

R6.1.16 全事研岡山支部セミナー おかやま西川原プラザ ・全事研総会報告 報告者　全事研岡山支部　副支部長（評議員）

（第２回研修会） 　　　　　　　笠岡市立金浦小学校　片山　智義　事務副参事

・講演「テーマ未定」

　 講師 一般財団法人　地域・教育魅力化プラットフォーム　しまね事業　長谷川　勇紀　氏

・グループ討議「組織づくりに関する内容（未定）」

進行 全事研岡山支部研修部

R6.1 第５回研究部会研修会 未定 ・令和５年度研究のまとめと反省 ・令和６年度計画案について

R6.2.6 第３回役員会及び研修会 岡山県総合教育センター ・第２回研修会の反省

・令和５年度活動の反省について

・令和５年度会計報告について

・令和６年度支部運営について

・中国地区公立小中学校事務職員研究会連絡協議会報告

・全事研本部理事会報告（紙上報告）

・全事研評議員会報告

R6.2.27 第３回理事会及び研修会 岡山県総合教育センター ・第２回研修会の反省

・令和５年度活動の反省について

・令和５年度会計報告について

・令和６年度支部運営について

・中国地区公立小中学校事務職員研究会連絡協議会報告

・全事研本部理事会報告（紙上報告）

・全事研評議員会報告
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回 日　時 会　場

1 R5.6.23
岡山県総合教
育センター

2 R5.７又は８
岡山県総合教
育センター

調査項目の検討、決定

3 R5.9 / 調査実施

4 R5.12 未定 調査分析

5 R６.1 未定

活　　動　　内　　容　

令和５年度　全事研岡山支部研究部活動計画（案）

１．目的　：　　チームで学びの環境を創ることができる事務職員の育成のために必要な環境、制度を明らかにし、

　　　　　　　　　　　広く広めることによって、事務職員を取り巻く環境の改善をはかる

　　　　　　　　　　　今年度から2年間かけて共同学校事務室が機能する、機能させるしくみについて調査、分析を行う。

２．方法　：　　共同学校事務室を機能させるしくみについて、市町村教育委員会、総括事務長及び事務長等に調査を行い、

　　　　　　　　　　機能させるためのしくみについて検証する。また、全国の優れた実践やしくみ、調査で集めた実践や制度を

　　　　　　　　　　広く広報する。

３.スケジュール　：

　　　　　　　　　（１）　調査内容作成　６月～9月

　　　　　　　　　（２）　調査実施　　　10月

　　　　　　　　　（３）　集計・分析　12月～1月

　　　　　　　　　（４）　調査結果報告・広報　　来年度研修会

テーマ「共同学校事務室が機能する、機能させるしくみについて」

令和５年度研究のまとめと反省・令和６年度計画案について

令和５年度の活動計画
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　　　　　主任　宮崎 るみ那　氏

アンケートの集計（研究部分以外）結果については、HPで公開する。

各研修会後にアンケートを実施する。

研究部と連携し、Google フォームでアンケートを作成する。作成・配信・収集は研修部が行い、研
究部の内容についての分析等は研究部で行う。

Ⅲ　アンケート等

全事研岡山支部セミナー（第２回研修会）　令和６年１月16日（火） 　会場　　おかやま西川原プラザ

進   行　　全事研岡山支部研修部

講演　「　　　　　テーマ未定　　　　　　」

報告者　 勝央町立勝央中学校　西山　由花子　事務主幹

講   師　　一般財団法人　地域・教育魅力化プラットフォーム

令和５年度　全事研岡山支部研修部活動計画（案）

研修テーマ「次世代の学校をマネジメントできる組織づくり」
～学びの環境を創る事務職員に必要な資質能力を身につける～

Ⅰ　研修テーマの設定

Ⅱ　研修の進め方

全事研の第９次研究中期計画での目標、「次世代の学校をマネジメント」するために必要な資質を
身につける。また、令和５年度の戦略領域が「リーダーシップと組織開発」であるため、令和４年度
まで岡山支部が進めてきた「人材育成」についての研究をベースに、「組織づくり」について学び深
める。

令和４年度中央研修報告

行政説明

岡山支部のグランドデザインで掲げたミッションである「学びの環境を創る」を達成するために会員
のニーズや社会情勢を踏まえた研修を行う。

第１回研修会　令和５年７月21日（金）　　　会場　　岡山県総合教育センター　多目的ホール

講   師　　岡山県教育庁教職員課義務教育人事班

進   行　　全事研岡山支部研修部

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　しまね事業　長谷川　勇紀　氏

グループ協議　「組織づくりに関する内容（未定）」

全事研総会報告

グループ協議　「組織内での役割（人材育成基本方針を受けて）」

　　　　　　笠岡市立金浦小学校　片山　智義　事務副参事

報告者　全事研岡山支部副支部長（評議員）
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令和５年度 全事研岡山支部情報推進部活動計画（案） 

年  間 

・岡山支部ホームページによる情報発信

１ 研修会の記録写真や映像等撮影

２ ホームページの作成･管理

研修会の資料・記録等の掲載 他 

緊急時における研修会開催有無についての連絡 

Ｒ５.５ ・全事研５月期調査

・岡山支部 Webページ会員パスワードの配布

本部 Webパスワードの配布

Ｒ５.８ ・第１回情報推進部研修会

場所：未定

《研修内容》

ホームページを活用しての情報発信

調査に関しての情報共有

Ｒ５.９ ・全事研 11月期調査１

Ｒ５.11 ・全事研 11月期調査２

Ｒ５.12 ・第２回情報推進部研修会

会場：未定

《研修内容》

ホームページを活用しての情報発信

調査の情報共有と反省
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岡　山　支　部　

１　収入の部
（単位：円）

現年度予算額 前年度予算額 比較 (△：減 ) 備 考

581,639 336,489 245,150

310,000 310,000 0  2,000円×155人

2 2 0 利息

891,641 646,491 245,150

２　支出の部

現年度予算額 前年度予算額 比較 (△：減 ) 備 考

30,000 20,000 10,000 理事会・役員会等会場費

15,000 15,000 0 資料印刷用紙代・封筒代

45,000 42,000 3,000
ホームページレンタルサーバー料、会報
郵送料、Zoomプロ１ライセンス料

155,000 155,000 0 全事研本部負担金　1,000円×155人

15,000 10,000 5,000 県教委・研究協力者への集録代

140,000 100,000 40,000
全事研定期総会補助、中国地区連絡協
議会旅費、全事研評議員会補助

400,000 220,000 180,000
研修会会場費・研究部使用消耗品
研修会講師旅費・謝礼・接待用品

91,641 84,491 7,150

891,641 646,491 245,150

研 修 費

繰 越 金

渉 外 費

旅 費

会 費

負 担 金

合 計

全国公立小中学校事務職員研究会

令和５年度　会計予算書（案）　

費 目

予 備 費

合 計

費 目

通信運搬費

会 議 費

消 耗 品 費

雑 収 入
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